Stichting Wellant

WNT: Wet Normering Topinkomens 2017

WNT: Wet normering bezoldiging op basis van de op Stichting Wellant van toepassing

topfunctionarissen publieke en zijnde rlegellgeving. HET. bezoldigingsmlaximum in 2017
. . voor Stichting Wellant is €165.000. Dit geldt naar rato
SE‘mlPUb'le'(e sector van de duur enfof omvang van het dienstverband. Het
WNT maximum is gebaseerd op het onderwijs, klasse F
4.1 Vermelding bezoldiging topfunctionarissen en 16 complexiteitspunten. Dit aantal van 16 complexi-
en gewezen topfunctionarissen teitspunten is bepaald op & punten voor de gemiddelde
Per 1 januari 2013 is de Wet normering bezoldiging totale baten, 4 punten voor het gemiddeld aantal leer-
topfunctionarissen publieke en semipublieke sector lingen en deelnemers en 4 punten voor het gewogen
(WNT) ingegaan. Deze verantwoording is opgesteld aantal onderwijssoorten.
Bestuurders
Functiegegevens
Aarvang en einde functievervulling in 2017 01/01 - 3112 01/01 - 31112
Deeltijdfactor in fte 1,0 1,0
Gewezen topfunctionaris? nee nee
(Fictieve) dienstbetrekking? ja ja
Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen 144108 143912
Beloningen betaalbaar op termijn 18.049 17.818
Totale bezoldiging 2017 162.157 161.730
Individueel toepasselijk bezoldigingsmaximum 165.000 165.000
Reden waarom de overschrijding al dan niet is toegestaan nvt nvt.
Gegevens 2016
Aanvang en einde functievervulling in 2016 01/01 -31712 01/01 -31/12
Deeltijdfactor 2016 in fte 1,0 1,0
Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen 143,890 144953
Beloningen betaalbaar op termijn 15.664 15.336
Totale bezoldiging 2016 159.554 160.289

Er zijn geen uitkeringen verstrekt wegens begindiging van het dienstverband.



Bestuurder zonder dienstbetrekking in de periode kalendermaand 1 t/m 12

Naam ir. K.J. van Ast
Functiegegevens lid
Kalenderjaar 2017
Periode functievervulling in het kalenderjaar 04410 -31/12
Gewezen topfunctionaris? nee
Maximum uurtarief in 2017 176
Individueel toepasselijk maximum 73.500

Bezoldiging

Werkelijk uurtarief lager dan het maximum tarief ja
Bezoldiging in 2017 (exclusief BTW) 46.035
Reden waarom de overschrijding al dan niet is toegestaan nwit.

Toezichthouders prof. dr. M_J.M. dr.H.H.M.

LV EET Vermeulen Scholtes

Functiegegevens Voorzitter lid

Aanvang en einde

functievervulling in 2017 01/01 - 3112 01/01 - 3112 01/01 - 20/02 01/01 - 07/02
Bezoldiging 2017 15.000 10.000 1.429 1.042
Irl_dmduegl toepasselijk bezoldi- 24750 16.500 2960 1673
gingsmaximum

Reden waarom de overschrijding al ; . N ;
dan niet is toegestaan vt vt e vt
Gegevens 2016

Aanvang en einde

functievervulling in 2016 01/01 - 3112 01/01 - 3112 01/01 - 3112 01/01 - 3112
Beloning plus belastbare 3000 — 204 7934
onkostenvergoedingen

Beloningen betaalbaar op termijn - - - -
Totaal bezoldiging 2016 13.000 7.934 7.934 7.934

Toezichthouders

mr. R.M. drs. HK. drs. l.A_van

Naam Bergkamp Sluiter MEM Wijngaarden
Functiegegevens lid lid lid
Aanvang en einde 20/04 - 31112
functievervulling in 2017 01/01 - 3112 01/01 - 3112

Bezoldiging 2017 12.000 10.000 6.923
Irl_drvlduegl toepasselijk bezoldi- 16.500 16.500 1573
gingsmaximurm

Reden waarom de overschrijding al

dan niet is toegestaan et nt R
Gegevens 2016

Aanvang en einde

functievervulling in 2016 01/01 - 3112 01/01 - 3112

Beloning plus bela_lstbare 9.034 7034

onkostenvergoadingen

Beloningen betaalbaar op termijn - -
Totaal bezoldiging 2016 9.934 7.934

De beloningen aan de toezichthouders betreffen bedragen exclusief de in rekening gebrachte BTW.



4.2 Vermelding gegevens van eenieder van wie de
bezoldiging de toepasselijke norm te boven gaat
Er zijn geen werknemers die een bezoldiging hebben
ontvangen waarvan de bezoldiging de norm te boven is
gegaan.



