Stichting Citaverde College

WNT: Wet Normering Topinkomens 2017

12. WNT -verantwoording 2017 Stichting CITAVERDE College

Op 1 januari 2013 is de Wet nommering topinkomens (WHT) in werking getreden. De WNT is van toepassing
op Stichting CITAVERDE College. Het woor Stichting CITAVERDE College toepasselijke bezoldigingsmaximum
i5 in 2017 € 141.000.

Dee eriteria woor de waststelling van de toepassalijke bezoldigingskiasse wor CITAVERDE College zijn:

A Het aantal complexiteitspunten toegekend op basis wan het driejsarpemiddelde over 2013, 2014, 215 bedraagt &

B. Het aantal complexiteitspunten end op basis van het drisiaaremiddelde wan het aantal leefingenidecinemers
(per peildatumn 1. 10) ower 2013, 2014 en 2015 bedraagt 3.

C. Het aantal complexiteitspunten op basis wan het pewogen aantal ondenwijssoorten bedaagt 3.

Hizruit wnigt dat het totaal wan A+B+C 12 punten bedraagt. hetpeen een klasse-indeling D (8-12 punten) betekent.

Dere werantwoomding is oppesteld op basis wan de wigende op Stichting CITAVERDE College
mwepassmzme regeigeung:

Wet normering topinkomens

Uitwoeringsbesluit WNT (inclusief de normering voor topfunctionanissen zonder dienstbetreltking).

Uituneringsregeding WNT

Controbeprotocol WNT

Beleidsregels WINT 2017

Regeling m.b.t. sectoren ondenwijs, cultuur en wetenschap

1. Bezoldiging topfunctionarssen

1a Leidinggevende topfunctionarissen, gewezen b sonanssen met diensthatrekking
en |eidinggesende topfuncticranssen zonder diensthetrekking wanaf de 132 maand van de functiewerwling

bedragen x € 1 Dbr. JP.M. Janssen
Functi Voorzitter CvB
en einds funcis g in 01T 11 - 3142
Deelfickactor in fie 1,0000
Geveren is? ==
[Fictieve) disnsthetrekking? I
Bezoldiging
Beloning pius belasthare onk osfervergoedingen £ 135.608,17
Baloningen befaalbasr op femijn (pensicenpremic) £ 17.380,22
Submzal £ 132 535,49
Individues! toepasselijhe bezoldigingsmaximum £ 141.000,00
- Omverschuldigd betsald bedrag €
Tomle bezoldiging € 15299549
I 2046 is er voor het eerst een kiassenindeling van foepassing:
Higrdioor gelden mLi.v. 2016 andere beroldigingsmadma. De
N . beloning valt derhalve onder het overgangsrechi. Bezoidiging
Reden waamm de overschijding & dan nief is tnegestaan vioeit voort wit schriffellk overeengekomen afspraken voor in
werking freding van de seclorale regeiing CGEW WNT Il

Gegevens 2016

Aanvang en einde functievenulling in 2016 171 - 31/12 /1 -31/12

Deeltijdfactor 2016 in fie 1,0 1,0

Beloning plus belastbare onkostenvergoeding € 139.350,95 € 136.499 99
Beloningen betaalbaar op termijn € 15.113,52 € 15.113,52
Toraal bezoldiging 2016 € 154.464,47 € 151.613,51
1b. Leidinggevende topfunctionarissen zonder dienstbetrekking in de periode kalendermaand 1 t/m 12

Niet van toepassing
qc. Toezichthoudende fopfunctionarissen
bedragen x € 1 Mw. Helbig Mw. Gielen - van Dhr. Veltmans Dhr. Kersten Dhr. Titulaer Dhr. Lemmen
Bommel

Functiegegevens Voorzitter Lid Lid Lid Lid Lid
Aanvang en einde functievervulling in 2017 71 -31/12 171 -31/12 171 - 31712 1/1 - 31712 1/1- 31712 1/1 - 31712
Bezoldiging € 17.232.85 € 11.488,60 € 11.48560 € 11.48860 € 1148860 € 11.48860
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum € 21.150,00 €  14.100,00 € 14.100,00 € 14.100,00 €  14.100,00 € 14.100,00
-/ - Onverschuldigd befaald bedrag € - € - € - € - 3 - € -
Totale bezoldiging € 17.232,88 € 11.488,60 € 11.488,60 € 11.488,60 €  11.488,60 € 11.488,60
Reden waarom de overschrijding al dan niet is foegestaan Nwvi Nwvt Nt N Nvi Nvi

Mw. J V. Christophe
Lid OvB8
11 - 34742
1,0000
nes
i
£ 132.7684,13
£ 17.280,32
€ 150.153.45
£ 144.000,00
£ -
€ 150.133,45
mmﬂwsmhefsﬂsfemklasmﬂaﬁngmmm
Hisrdoar gelden m.iv. 2016 andere bezoldigingsmadma. De
\beloning vall derhalve onder hei overgangsrechi. Bezoldiging
vioeit voort wit schriffelyl overcengek omen afspraken voor in
werking treding van de secforale regeiing OCEW WNT If




Gegevens 2016

Aanvang en einde functievervulling in 2016 1/1 - 31/12 /1 -31/12 /1 - 31712 1/1-31/12 1#1-31/12 1/1 - 31712

17.232.88 € 11.488,59 € 1148860 € 11.48860 € 11.488,60 € 11.488,60
= € = € = € = € = £ =

Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen
17.232,88 €  11.488,59 € 11.483,60 € 11.488,60 €  11.488,60 € 11.488,60

Beloningen befaalbaar op termijn
Totaal bezoldiging 2016

1d. Topfunctionarissen en gewezen topfunctionarissen met een bezoldiging van € 1.700 of minder

Miet van toepassing

2. Uitkeringen wegens beéindiging dienstverband aan fopfunctionarissen met of zonder dienstbetrek king
Miet van toepassing

oty oy

3a. Bezoldiging niet-fopfunctionarissen
Miet van toepassing



